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Médecins du Monde Luxembourg Asbl
Direction des Ressources Humaines

4, rue Berwart

L-4043 Esch-sur-Alzette

Metz, le 22 Avril 2025

Objet : Candidature au poste Directeur des services généraux

Madame, Monsieur,

C'est avec un profond intérét et une grande motivation que j'ai découvert votre recherche d'un Directeur
des Services Généraux pour Médecins du Monde Luxembourg. La mission de votre association, visant a
garantir I'accés aux soins pour les plus vulnérables, résonne fortement avec mes valeurs personnelles et
mon engagement pour le développement social, que j'ai pu exprimer au travers de différentes expériences
passées. Fort d'une longue carriére en direction financiére, stratégique et opérationnelle, je souhaite
aujourd'hui mettre mes compétences au service de votre organisation essentielle.

Le périmétre du poste, couvrant I'ensemble des services support (financier, RH, informatique, administratif,
logistique), correspond a des responsabilités que j'ai exercées a haut niveau. Ma solide formation en
Finance (Master) et mon expérience en Direction Générale et Direction des Opérations m'ont permis de
maitriser I'ensemble des mécanismes financiers, comptables et budgétaires. J'ai piloté I'établissement et
le suivi rigoureux de budgets complexes, supervisé la comptabilité jusqu'a la cléture des comptes en lien
avec les auditeurs, optimisé la gestion de trésorerie et mis en place des procédures de contrdle interne
robustes. Assurer personnellement des activités de reporting financier et de suivi budgétaire, comme
mentionné dans I'offre, fait partie intégrante de mon expérience et de ma conception d'un pilotage financier
efficace.

Au-dela de la finance, j'ai une expérience confirmée du management d'équipes pluridisciplinaires (le "plus"
que vous recherchez) et de la supervision de l'ensemble des fonctions support. Concernant les
Ressources Humaines, je sais définir un plan d'action annuel et superviser sa mise en ceuvre, en
m'appuyant sur l'expertise d'un.e chargé.e de RH pour les aspects opérationnels quotidiens et la gestion
spécifique au Luxembourg, tout en apportant une vision stratégique et en garantissant la conformité
globale. De méme, ma vision transversale me permet de superviser efficacement la logistique, les
systémes d'information et les relations fournisseurs pour garantir le bon fonctionnement des opérations.

Bien que je n'aie pas évolué directement au sein du monde associatif subventionné luxembourgeois, ma
carriere m'a largement exposé a la gestion de financements publics, a la préparation de décomptes et de
reportings pour des bailleurs de fonds institutionnels (y compris des collectivités), et a la nécessité d'une
gouvernance irréprochable. Mon expérience en conseil auprés du secteur public et la direction d'une
"Société a Mission" m'ont familiarisé avec les logiques d'intérét général et la gestion de projets a fort
impact social. Je suis convaincu de ma capacité a m'adapter rapidement a votre environnement spécifique
et a ses exigences réglementaires. Par ailleurs, ma maitrise du francais et de I'anglais, ainsi que mon bon
niveau d'allemand et ma compréhension du contexte luxembourgeois (Franco-Luxembourgeois),
faciliteront les interactions internes et externes.

Autonome, organisé, rigoureux et doté d'une forte capacité d'adaptation, je suis prét a m'investir
pleinement pour structurer et optimiser les services support de Médecins du Monde Luxembourg, afin de
permettre a la Direction des Programmes de Soins et a I'ensemble des équipes de se concentrer sur leur



mission essentielle auprés des bénéficiaires. Contribuer au développement efficace de votre organisation,
en tant que membre solidaire du Comité de Direction, serait pour moi une grande source de satisfaction.

Je me tiens a votre disposition pour un entretien afin de vous présenter plus en détail ma motivation et
mon parcours.

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, I'expression de mes salutations distinguées.
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