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Curriculum Vitae Détaillé 
Mamadou Tahir MBAYE 

Né le 18-04-1979 à Rufisque 
Marié sans enfant 
HLM Grand Médine Villa 893 Dakar 
Tel : +221 77801 18 82 
Email:fssisante@yahoo.fr 
Skype : fssisante@yahoo.fr 

 
 

OBJECTIFS 
 

Avec une grande expérience en management de l’action humanitaire, la gestion des catastrophes, la santé publique et la 

gestion de projets de développement, je souhaiterais intégrer un milieu dynamique offrant des défis et reconnaissant le 

développement individuel tout en collaborant à la réalisation des objectifs d’une organisation au sein d’une équipe 

multidisciplinaire. Apporter mon enthousiasme, mon intérêt et ma passion pour la gestion de projet accès sur les  

résultats en fonction de la portée du projet. 
 

SOMMAIRE DES COMPÉTENCES 
 

 

- Gestion, coordination et évaluation de projets (le cycle de vie de projet); 

- Gestion des ressources humaines, matérielles et financières ; 

- Collecte, analyse et gestion de base de données ; 

- Compétences interpersonnelles (partenariat et mobilisation des ressources, négociation avec les bailleurs); 

- Sens de l’organisation, esprit d’équipe ; leadership, diplomatie, gestion des conflits, communication, 

- Expérience à l’internationale (Afrique de l’Ouest) ; 

- Logiciels Windows (Word, Excel, Power Point); 

ETUDES ET FORMATIONS 

 
2021 : Certificat de sécurité sanitaire mondiale, Global Health Security 

Centre de Politique de Sécurité, Genève GCSP-Suisse 

2019 -2020 : Master 2 Management des ONG et Ingénierie des projets de Développement 
Institut Universitaire d´Entreprise et de Développement IUED Dakar-Sénégal 

2006-2008 : MASTER 2 Action Humanitaire  ». 
Université d’Evry Paris Val d’Essonne (France) / Institut des Droits de l’Homme et de la Paix (IDHP). 

 
2006-2007 : MASTER en ETUDES STRATEGIQUES 
CEDS de Dakar. 

 

2006 Certificat en OPERATION DE MAINTIEN DE LA PAIX 

Institut des Nations Unies pour la Formation et la Recherche (UNITAR). 

 
2006 Certificat de SANTE PUBLIQUE 
Institut Régional de Santé publique d’Ouidah –Bénin Université Calavi –CICR Bourse OMS 

 
1999-2004 : Médecine vétérinaire 
Ecole / Inter-états des Sciences et de Médecine Vétérinaire de Dakar UCAD 

 

1998 – 1999 : Bac Série S2. Lycée Abdoulaye Sadji de Rufisque 

 

2015 : Formation en suivi-évaluation des programmes avec le Cabinet DEFI AFRIQUE 
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EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 
 

 

Chef de Bureau et Coordinateur RSS du Projet USAID Owod/ Tambacounda      Depuis mai 2022                          

ONG PATH, Dakar-Sénégal 

Principales responsabilités 

En étroite collaboration avec les services concernés du ministère de la Santé (, région médicale, districts 

sanitaires) et en conformité avec les politiques normes et protocoles en vigueur au Sénégal en matière de santé 

assurera les responsabilités suivantes :  

- Servir de points de contact essentiels pour les nuances et les priorités techniques et 

gouvernementales locales 

- Coordonner les activités au niveau régional et au niveau des districts et seront habilités à prendre 

des décisions rapides alignées sur la vision de USAID/OWOD. 

- Contribuer à l’élaboration de plans de travail techniquement solides et pertinents sur le plan 

contextuel, offrant un aperçu de la faisabilité, des recommandations pour des partenariats 

novateurs et des mises à jour sur les priorités gouvernementales. 

- Suivre les mises à jour, les impacts et les défis de leurs progrès propres à la région, et 

communiqueront tout changement dans les besoins à l’équipe technique nationale. 

- Assurer l’appropriation locale, le renforcement des capacités et la conception appropriée des 

activités au niveau des pays, et seront soutenus par des experts spécialisés en assistance 

technique à court termes. 

-  Accomplir, dans le cadre de ses compétences, toute autre mission et activité en fonction des 

besoins du projet confiée par le Superviseur direct. 

 

Chargé de la coordination des Partenaires techniques et Financiers à la Santé                           juillet 2021-Avril 2022 
Organisation Mondiale de la Santé (OMS), Dakar Sénégal 
Responsabilités : 

− Assurer la coordination, le suivi et l’appui technique du Groupe Thématique Santé ; 
− Elaborer et mettre à jour la cartographie des interventions des partenaires ; 

− Soutenir l'organisation et le bon fonctionnement des réunions du Groupe Thématique Santé, y compris l'élaboration et 

la mise à jour des plans de travail annuels et le suivi des recommandations des réunions ; 

− Coordonner la préparation et l'organisation de réunions périodiques du Groupe thématique santé, y compris 

l’élaboration et la diffusion des rapports ; 
− Produire les notes techniques sur les problèmes du secteur et les partager avec le ministère de tutelle ; 
− Assurer le suivi des travaux et des progrès des sous-groupes de travail du Groupe thématique santé ; 
− Travailler en étroite collaboration avec toutes les institutions/agences pour recueillir et diffuser aux membres du Groupe 

thématique toutes les informations et documents pertinents ; 

− Appuyer le Ministère chargé de la santé dans les activités de coordination des partenaires techniques et financiers de la 
santé 

 

Responsable des Activités d´Engagement Communautaires projet COVID-19 Sénégal Aout 2020-Février2021 
ONG ALIMA, Dakar-Sénégal 
Responsabilités : 

− Définir et maintenir à jour la stratégie CREC/PS promotion de la santé et le plan d’action (objectifs, 
population cible, campagnes, messages, activités, actions spécifiques, etc.) en impliquant les 
populations locales 

− Assurer la mise en œuvre des activités CREC/PS promotion de la santé et développer les outils de 
sensibilisation 

− Superviser l’équipe et faciliter l’élaboration des plans d’activités et développer en coordination avec les équipes  

externe et la coordination médicale une stratégie d’approche communautaire basée sur le partage d’informations, la  

confiance et les messages clefs liés à la riposte et la maladie covid-19 
− Suivre et évaluer les activités CREC/PS promotion de la santé (définition d’indicateurs et d’outils de 
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suivi, collecte et analyse de données 
− Gérer le personnel impliqué dans les activités CREC/PS promotion de la santé et d’engagement 

communautaire (recrutement, composition, formation, encadrement, évaluation, etc. 
− Collaborer avec les autres acteurs du projet et les autres partenaires travaillant dans les 

activités CREC/PS 
− Réaliser les cartographies du parcours de soins et des personnes vulnérables á suivre 
− Proposer et développer des outils de communication de risque adéquats par rapport à l'analyse de la situation 

− -Assurer l’intégration des personnes ressources de la communauté dans la stratégie globale de prise en charge et de  

promotion de la santé. 
 

Chef de Mission Support aux Opérations Projet Covid-19 au Sénégal Mars-Juillet2020 
MEDECINS SANS FRONTIERES, Dakar-Sénégal 
 
Responsabilités : 

− Analyser la situation politique / sécuritaire et traduire les résultats en prévisions et scénarios 
− Analyser les risques et le niveau de sécurité du contexte de la mission et dans les plans de sécurité 

− Participer à la réflexion sur l’aide humanitaire d’urgence et travailler sur des dossiers internes pour 

enrichir le débat opérationnel. 
− Représenter MSF auprès des autorités nationales et internationales (ministère de la Santé, COUS, RM, District) 

− Conduire la mise en œuvre de la stratégie opérationnelle d’une intervention d’urgence (COVID-19) 

− Participer à la « capitalisation active » de l’expérience et de l’expertise de MSF dans les situations 

d’urgence 

− Participer à des évaluations systématiques, avec les acteurs des interventions, des stratégies employées 

pour faire face aux urgences et relayer les leçons tirées de celles-ci 

− Assurer la collecte, l’analyse et l’interprétation des informations sur les contextes humanitaire et 

géopolitique 

− Assurer une bonne visibilité et faciliter la communication des opérations 
 

Mobile Implémentation Officer MIO Tembo Adoption juin 2019- Janvier 2020 

MEDECINS SANS FRONTIERES MSF SPAIN-BARCELONE (International staff, expatriate Sé nég a l - Niger-Mali-RDC) 

Responsabilités  
− Organiser et animer des sessions de formation et contribuer au développement de la formation de 

modules ou ateliers liés à la réponse et à la préparation aux situations d’urgence 
− Représenter MSF auprès des autorités nationales et internationales 

 

Regional Capacity Building Officer (Emergency Preparedness and Response-CCCM) Aout 2018-Janvier 2019 

ORGANISATION INTERNATIONALE POUR LA MIGRATION Bureau régional Afrique de l’Ouest et du Centre, Dakar Sénégal 
Dans le cadre du renforcement des capacités des états sur la coordination et la gestion des déplacements et à la Préparation – 
Réponse aux Urgences. 
Responsabilités : 
 

- Animer des sessions de formation et contribuer à l’élaboration et au développement de la formation 
de modules ou ateliers liés à la réponse et à la préparation aux situations d’urgence (Préparation- Alerte 
Précoce et réponse aux urgences, Coordination et Gestion des déplacements (Camp Coordination Camp Management CCCM), 
Gestion de l’Information et Suivi des déplacements (DTM), Protection contre l’Exploitation et les Abus sexuels (PSEA) et 
Violences Basées sur le Genre (VBG) 

- Fournir une assistance technique au niveau des pays sur des questions prioritaires telles que la 
préparation, la surveillance et la réponse aux situations d'urgence ; 

- Contribuer à la promotion des partenariats dans le pays avec les acteurs concernés, pour assurer la 
mise en œuvre, le suivi et l'évaluation des capacités conformément aux exigences 

- Établir des liens avec les institutions, les associations et les agences non gouvernementales et les 
organismes scientifiques pour l'échange d'informations, la coordination des activités et la mise en 
œuvre des approches sectorielles ; 

- S’acquitter de toute autre tâche que pourrait lui confier ses superviseurs à l’OIM 
 

Consultant Formateur                                                                                                        Décembre 2017- Avril 2018 
INSTITUT DE FORMATION AUX CARRIERES DE SANTE, Dakar Sénégal 

Responsabilités : 
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− Méthodologie de projet 

− Nutrition 

− Ethique et déontologie 

 

Coordinateur des Programmes de formations humanitaires Mai -Aout 2017 

INSTITUT BIOFORCE AFRIQUE, Dakar Sénégal 
Dans le cadre du renforcement des capacités des acteurs de réponse aux crises humanitaires 

Responsabilités : 

− Assurer la cohérence pédagogique des formations métiers (Afrique) 

− Superviser le déroulement de la période de formation, l’organisation logistique, administrative, financière, le suivi RH 

− Elaborer les plannings de formation 

− Assurer l’identification, le suivi RH et l’accompagnement des apprenants 

− Assurer l’animation de face à face pédagogique 

− Contribuer à la communication de recrutement des formations métiers 

 

Chef de Projet Fonds Mondial (Malaria-TB/VIH), Aout 2015-Avril 2017 
CATHOLIC RELIEF SERVICE (CRS) , Dakar Sénégal 
Mission : 

− Superviser la mise en œuvre de l’ensemble des activités du projet Malaria Fonds mondial sous la responsabilité de Catholic 
Relief Services. 

− Mettre en place des outils de suivi du projet, et de s’assurer de leur bonne utilisation. 

− Assurer la coordination, le suivi et l’appui technique aux partenaires à tous les niveaux et aux superviseurs de zone impliqués 
dans la mise en œuvre du projet. 

− Elaborer des rapports périodiques selon les engagements de CRS vis-à-vis du Fonds mondial. 

 

Responsabilités spécifiques : 

− Représenter CRS au niveau des instances de coordination des directions et services du ministère de la santé publique ; 

 

− S’assurer de la participation effective des partenaires locaux dans le processus de coordination, de planification, de mise en 

œuvre et de suivi et évaluation des activités du volet Malaria. 

 

− Suivi de la mise en œuvre des programmes de formation, dans les approches de communication pour un changement de 
comportement piloté par les communautés (ATPC) 

− Assurer le suivi-évaluation efficace des activités du projet 

− Elaborer des comptes rendus hebdomadaires, mensuels ainsi que des rapports trimestriels et annuels des activités. 

 

Responsabilités programmatiques Mise en 

œuvre du projet 

− Participer à la planification opérationnelle du projet volet Malaria Fonds mondial ; 

− S’assurer de la mise en œuvre des activités planifiées ; 

− Assurer l’appui technique aux personnels de santé ; 

− Assurer l’appui technique aux superviseurs de zone du projet ; 

− S’assurer de la disponibilité et de la qualité des rapports périodiques du projet. 

Qualité de Programme 

− Assurer la qualité des données collectées ; 

− Assurer le respect des procédures de décaissement et d’utilisation des ressources selon les procédures ; 

− Assurer la synthèse des données issues des superviseurs de zone ; 

− S’assurer de la complétude, la promptitude et la qualité des rapports des activités du projet. 

Partenariat 

− Contribuer à renforcer le partenariat de CRS 

− Gestion financière et rapportage 

− Respecter et faire respecter par les superviseurs de zone et les partenaires locaux les procédures en vigueur ; 

− Faire les demandes de fonds pour les activités du projet ; 

− Faire le suivi de l’utilisation des fonds et en assurer le rapport ; 

− Faire un rapport financier de tous le fonds investis dans le cadre du projet ; 
 

Coordinateur Régional des Programmes Humanitaires janvier 2014 – Février 2015 
FONDS POUR LA SANTE ET LA SOLIDARITE INTERNATIONALE (FSSI), Dakar-Sénégal 
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Mission : 

− Assurer l´animation et la gestion globale de la direction pays 
− Assurer la visibilité et la notoriété de l´ONG 
− Impulser la mise en œuvre des stratégies et politiques définies par la Direction pays 
− Evaluer et analyser la situation et le contexte humanitaire de la région 
− Représenter l’ONG dans toutes les initiatives avec les partenaires (ministères, et ONG) 
− Soutenir l’ONG dans ces décisions et initiatives en matière de programmes humanitaires. 
− Planifier et élaborer des plans de riposte et suivi des opérations humanitaires 
− Développer un plan de monitoring et d’évaluation des projets et programmes 

 

Chef de projet Santé et Nutrition Juin 2012 – Septembre 2013 

CROIX ROUGE FRANCAISE, Région de Diourbel- Senegal 
Dans le cadre du Programme d’Appui au dépistage et à la prise en Charge de la Malnutrition Aigüe Sévère au SENEGAL Projet  
finance par ECHO. 

 

Spécialiste en Protection de l’Enfance Octobre 2009 -Décembre 2009 
CELLULE D’APPUI A LA PROTECTION DE L’ENFANCE (CAPE) PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE DU SENEGAL 
Mission : 

− En Charge du suivi évaluation et d’appui aux programmes de protection de l’enfance, 

− Participation à la mise en place d’un système de cartographie nationale de la protection de l’enfance (enfants 
vulnérables, enfants mendiants) au Sénégal, 

− Participation à l’organisation des ateliers sur la protection de l’enfance, 
− Participation à la rédaction des termes de référence (TDR) et des cahiers de charge 

 

Assistant de programme  juin 2009- Septembre 2009 
PROGRAMME ALIMENTAIRE MONDIAL, Dakar-Sénégal 

Responsabilités : 

Participation au programme de suivi évaluation des cantines scolaires PAM et accès à l’éducation des enfants au Sénégal 
 

Conseiller en Genre et Droits de l’enfant Mars 2008-Juillet 2008 
ONG AWOMI,Dakar-Sénégal 
Dans le cadre du programme Gender Sife School ou Scolarisation des filles et luttes contre les abus sexuels, maltraitance et mariage précoce 

des filles. 

 

Spécialiste Protection de l’enfance octobre 2007-Décembre 2007   

PLAN INTERNATIONAL Sénégal dans le cadre de l'élaboration du Manuel de procédure de politique de protection des enfants 

au Sénégal. 
 

Spécialiste en Protection de l’Enfance Bureau de l'UNICEF / Sénégal Juin 2007-Octobre 2007 

Responsabilités : Participation à la formulation du programme pour le retrait et la réinsertion des enfants de la rue et enfants 

talibés PARRER Projet initié par la Banque mondiale et le gouvernement du Sénégal. 
 

  PAYS VISITES  
 

Bénin - Mali – Niger -Cote d’Ivoire-Guinée Conakry-Mauritanie-Espagne-France-RD Congo 

 
REFERENCES reste disponible sur demande 

 

 

Je certifie sur mon honneur que les informations données ici sont vraies et peuvent être vérifiées. 

 

 

Dakar le 24/04/2024 

 


