
PROFIL

Forte de nombreuses années en
responsabilités de services et
d'associa�ons (en N+1 de 3 à 35
collaborateurs), aux fortes valeurs
humaines (chan�er d'inser�on,
aide à la personne), je jongle au
quo�dien entre management RH,
respect des budgets et sa�sfac�on
client

COMPÉTENCES

MANAGEMENT ET GRH

CONNAISSANCE ET MISE EN OEUVRE
DES DISPOSITIFS D'INSERTION

GESTION ADMINISTRATIVE,
FINANCIÈRE ET BUDGÉTAIRE

FINANCEMENTS PUBLICS, PRIVÉS ET
EUROPÉENS

CONSTRUCTION ET GESTION DE
PROJETS

SUIVI ET GESTION DE LA VIE
ASSOCIATIVE

SUIVI DES INSTANCES
REPRÉSENTATIVES DU PERSONNEL

LANGUES

FRANÇAIS

ANGLAIS

ALLEMAND

LUXEMBOURGEOIS

EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES

Metz
juil. 2022 - Présent

Service Départemental de l'Inser�on, ges�on des Bénéficiaires
du RSA (Revenu de Solidarité Ac�ve) : mise en place d'acions
d'accompagnement spécificuqes, suivis des parcours d'inser�on,
sanc�on sur le RSA...

Woippy
sept. 2021 - mai 2022 Créa�on de chan�ers d'dinser�on avec comme supports

d'ac�vités : la Média�on, la conciergerie, une micro-crèche...

mars 2018 - août
2021 Ges�on des équipes, supervision des plannings des

intervenantes à Domicile des Clients (personnes en situaiton de
dépendance), ges�on des portefeuilles clients

Metz
juin 2013 - janv. 2018

Ges�on globale d'iun chan�er d'inser�on agréé pour 180
équivalents temps pleins et 30 permanents en CDI, réponse aux
marchés publics, créa�ons d'ou�ls pédagogiques, mise en place
des Instances Représenta�ves du Personnel

Yutz
mars 2010 - mai 2013

Créa�on d'auto-écoles pédagogiques et sociales, créa�on et
anima�on d'ateliers pédagogiques liés à la mobilité, mise en place
d'ac�ons d'inser�on avec la mobilité comme support, créa�on
d'un service de loca�on solidaire de véhicules

juin 2007 - févr. 2010
Accompagnement des structures de l'Economie Sociale et
Solidaire (diagnos�c, préconisa�ons...)

nov. 2001 - mars 2007
Responsable de services du patrimoine, en collec�vités
territoriales et Fonda�on. Mise en place d'ac�ons culturelles liées
au patrimoine, valorisa�on, parcours de visites, aides financières,
conseils à la restaura�on et la valorisa�on du patrimoine...

sept. 2000 - oct. 2001 valorisa�on du patrimoine, créa�on de revues et de fiches
pédagogiques, mise en oeuvre d'ac�ons culturelles

DÉPARTEMENT DE

LA MOSELLE

Cheffe du Pôle Inser�on et Habitat

MÉDIASOLUTION Directrice de chan�er d'inser�on

AMAPA THIONVILLE Responsable d'agence - Service à la Personne

METZ-PÔLE-

SERVICES

Directrice adjointe / Directrice par intérim - chan�er d'inser�on

ECOMOBILITÉ

LORRAINE

Directrice de chan�er d'inser�on

COJEP 57 - LIGUE DE

L'ENSEIGNEMENT 55

Chargée de mission DLA (Disposi�f Local d'Accompagnement)

DIVERS

EMPLOYEURS

Responsable de services territoriaux du Patrimoine

MINISTÈRE DE LA

RÉGION WALLONNE

- NAMUR
A�achée - Service du Patrimoine

GAËLLE
BESSIN
M A N A G E R  D E  S E RV I C E  S O C I A L

1 rue du Raccourci, F-57940
VOLSTROFF, VOLSTROFF, 57940,
France

+33.6.85.01.18.89

gaelle.bessin57940@gmail.com



CENTRES D'INTÉRÊT

ELUE MUNICIPALE,
ARCHITECTURE, MUSÉES, VIE
ASSOCIATIVE ET PATRIMOINE

ÉDUCATION

2017
Management des Organisa�ons sanitaires et Sociales - VAE

2000
• VAE-Université de Lorraine

1999
• Université du Maine - Men�on Très Bien

UNIVERSITÉ DE

LORRAINE

MASTER MOI - 1ère année

UNIVERSITÉ DE

LORRAINE

DEA Histoire et Patrimoine

UNIVERSITÉ DU

MAINE

DESS Valorisa�on du Patrimoine et Développement local


